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Atos do Poder Executivo

DECRETO N° 8.087, DE 2 DE SETEMBRO DE 2013

Altera os Anexos | e |l ao Decreto n°
7.784, de 7 de agosto de 2012, que aprova
a Estrutura Regimental e o Quadro De-
monstrativo dos Cargos em Comissdo e das
Funcdes Gratificadas do Ministério do Es-
porte, e remaneja cargos em comissdo.

A PRESIDENTA DA REPUBLICA, no uso da atribuicio
que |he confere o art. 84, caput, inciso VI, alinea "a', da Cons-

tituicéo,
DECRETA:

Art. 1° Ficam remanejados, na forma do Anexo |, da Se-
cretaria de Gestéo Publica do Ministério do Planejamento, Orgamento
e Gestdo para o Ministério do Esporte os seguintes cargos do Grupo-
Direg@o e Assessoramento Superiores - DAS:

| - um DAS 101.6;

Il - dois DAS 101.5;

111 - nove DAS 101.4;

IV - trés DAS 101.3;

V - trés DAS 101.2;

VI - um DAS 1025;

VIl - quatro DAS,102.4; €
VIl - um DAS 102.3.

Art. 2°“Ficam restituidos a Secretaria de Gestdo Publica do
Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestéo, 0s seguintes cargos
em comissao'do Grupo-Direcéo e Assessoramento Superiores - DAS,
temporariamente remanejados ao Ministério do Esporte: sete DAS
102.4.

Art. 3° O Anexo | ao Decreto n° 7.784, de 7 de agosto de

g) Autoridade Brasileira de Controle de Dopagem:
1. Departamento de Informacéo e Educagao;

2. Departamento de Operacdes; e

3. Departamento de Relagdes Institucionais;

TABELA DE PRECOS DE JORNAIS AVULSOS
Paginas lIi)istrito Demais
ederal Estados

de 02 a 28 R$ 0,30 R$ 1,80

de 32 a 76 R$ 0,50 R$ 2,00

de 80 a 156 RS 1,10 R$ 2,60

de 160 a 250 R$ 1,50 R$ 3,00

de 254 a 500 R$ 3,00 R$ 4,50

- Acima de 500 paginas = preco de tabela mais excedente de
paginas multiplicado por R$ 0,0107

X - estabelecer padréo de procedimento para controle dos
exames antidopagem, observadas as normas previstas no Cédigo
Mundial Antidoping;

XI - cooperar com as entidades esportivas nacionais e in-
ternacionais, publicas e privadas, no combate a dopagem, com o
objetivo de obter um pacto de apoio cultural e politico para o
cumprimento das normas referidas no inciso IV do caput; e

XII - estabelecer regras para aimplementagéo do processo de
controle antidopagem.

"Art. 14-A. Ao Departamento de Informagdo e Educacdo
compete:

| - disseminar a cultura antidopagem no Pais;

Il - manter atualizada a lista de substancias e de métodos
proibidos, conforme as diretrizes expedidas pelo Conselho, Na-
ciona do Esporte;

Il - realizar estudos, elaborar propostas e desenvolver. pro-
gramas de educacdo e de cultura antidopagem ‘da, Autoridade
Brasileira de Controle de Dopagem;

IV - coordenar, em colaboragdo com as entidades respon-
savels pelo sistema educativo e-da.area do esporte, programas
pedagdgicos e campanhas de informacéo e educagdo com a fi-
nalidade de sensibilizar s praticantes esportivos, seu pessoa de
apoio e os jovens em geral para o0s perigos e a deslealdade da
dopagem,

V - planejar e desenvolver programas e projetos de controle
a dopagem, ‘em conjunto com 6rgdos e entidades, plblicos e
privados, ligados a educacdo e a cultura;

VI - plangjar, implementar e monitorar programas de edu-
cacao sobre prevencdo a dopagem; e

VIl - desenvolver e apoiar programas e projetos de formagéo
antidopagem de organizagBes nacionais e internacionais, publicas
e privadas, envolvidas com o assunto." (NR)

"Art. 14-B. Ao Departamento de OperagcBes compete:

| - garantir o cumprimento do Programa Nacional Antido-
pagem por meio de agOes necessdrias a0 controle e a dissuasio
da dopagem e a fraude esportiva, conforme as regras estabe-
lecidas pela Agéncia Mundia Antidopagem, os protocolos e os
compromissos assumidos pelo Palis;

Il - administrar, no &mbito da Autoridade Brasileira de Con-
trole de Dopagem, a utilizagdo do Sistema de Administracdo e
Gerenciamento da Antidopagem - ADAMS;

Il - assegurar a aplicacdo dos requisitos e protocolos formais
estabelecidos pela Agéncia Mundial Antidopagem nas agOes de
controle antidopagem realizadas pela Autoridade Brasileira de
Controle de Dopagem;

IV - fomentar pesquisas cientificas voltadas ao controle de
dopagem; e

V - coordenar os programas de formagdo, certificacio e
avaliacdo dos oficiais de controle de dopagem, coordenadores de
estagBes de controle de dopagem e escoltas." (NR)

"Art. 14-C. Ao Departamento de Relagdes Institucionais
compete:

| - receber, avaliar e dar encaminhamento as demandas dos
comités e das entidades esportivas nacionais e internacionas;

Il - acompanhar o desenvolvimento de projetos de coope-
racdo técnica e cientifica com as entidades esportivas nacionais e
internacionais, publicas e privadas, no combate a dopagem, com
0 objetivo de cumprir a Convencéo Internacional contra o Doping
nos Esportes e as normas técnicas de controle de dopagem; e

Il - articular e interagir com as entidades nacionas, distritais
e estaduais da administragdo e da prética esportiva e com os
atletas para o cumprimento do Programa Nacional Antidopa-
gem." (NR)

Art. 4° Os apostilamentos decorrentes das alteragdes pro-
cessadas deverdo ocorrer no prazo de vinte dias, contado da data de
entrada em vigor deste Decreto.

Parégrafo Unico. O Ministro de Estado do Esporte fara pu-
blicar no Diario Oficia da Unido, no prazo de trinta dias ap6s os
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apostilamentos, relagéo nominal dos titulares dos cargos em comisséo
e das fungBes de confianca a que se refere o Anexo |l, que indicara,
inclusive, o numero de cargos e fungGes vagas, suas denominacdes e
niveis.

__ Art. 5° Os ocupantes dos cargos e funcbes de confianca
suprimidos da Estrutura Regimental do Ministério ‘do. Esporte por
forca deste Decreto consideram-se automaticamente exonerados ou
dispensados.

. Art. 6° O Anexo |l ao Decreto n° 7.784, de 2012, passa a
vigorar na forma do Anexo Il.a este Decreto.

Art. 7° O Decreto.n® 5.551, de 26 de setembro de 2005,

passa a vigorar. com as,seguintes alteracoes:

“<Art. 1° Ficam remanejados, até 31 de dezembro de 2013,
da Secretaria de Gest& Publica do Ministério do Planegjamento,
Orgamento e Gestdo, para o Ministério do Esporte, os seguintes
cargos do Grupo-Dire¢do e Assessoramento Superiores - DAS:
um DAS 101.6 e um DAS 101.4.

§ 2° O DAS 101.4 previsto no caput sera alocado na Re-
presentagdo do Ministério do Esporte na cidade do Rio de Ja-
neiro.

~ Art. 8° Este Decreto entra em vigor vinte e um dias apds sua
publicagéo.

Art. 9° Ficam revogados:

| - os Anexos | e Il ao Decreto n° 7.985, de 8 de abril de
2013; e .

Il - o Decreto n° 5.743, de 4 de abril de 2006.

Brasilia, 2 de setembro de 2013; 192° da Independéncia e
125° da Republica.

DILMA ROUSSEFF
Miriam Belchior
Aldo Rebelo

ANEXO 1

REMANEJAMENTO DE CARGOS

CODIGO | DAS-UNITARIO DA SEGEP/MP P/O ME
QTDE. | VALOR TOTAL
DAS 101.6 5,59 1 5,59
DAS 101.5 4,50 2 9,00
DAS 101.4 3,43 9 30,87
DAS 101.3 1,97 3 5,91
DAS 101.2 1,27 3 381
DAS 102.5 4,50 1 4,50
DAS 102.4 343 4 13,72
DAS 102.3 1,97 1 1,97
TOTAL 24 75.37
Saldo do Remanejamento 24 75,37
ANEXO II

@ QUADRO DEMONSTRATIVO DOS CARGOS EM COMISSAO
E DAS FUNGOES GRATIFICADAS DO MINISTERIO DO ES-

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 10002013090200001

Documento assinado digitalmente conforme MP n® 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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ASSESSORIA EXTRAORDINARIA 1 Chefe de Assessoria 1015
E\I;E?\IQI_ORDEENA AI(\)/ DOS GRANDES
UNIDADE CARGO/ | DENOMINACAO CAR- | NES/DAS/FG OS ESPORTIVOS 1 ASSesSor 1024
FUNCAO GO/FUNCAO 6 Assessor Técnico 102.3
3 Assessor Especial 1025 2 Assistente 102.2
1 ﬁﬁ"erﬁgpec'al de Con- 102.5 Coordenagao-Geral de Assuntos Técni- 1 Coordenador-Geral 101.4
cos e Administrativos
2 Assessor 102.4
G ABleETE 1 ch Efg d%dG binete 1015 g&o&%er&aggg—Geral dos Grupos Teméti- 1 Coordenador-Geral 101.4
Coordenacéo 3 Coordenador 101.3
3 Assistente 102.2 Coordengéo—(‘;eral dos Grupos Teméti- 1 Coordenador-Geral 1014
3 Assistente Técnico 102.1 cos das Olimpiadas
1 Gerente de Projeto 101.4
) Coordenagéo-Geral da Copa 1 Coordenador-Geral 101.4
Ass&sdsoria Técnica 1 Chefg dead Assessoria 101.4 1 Assessor Técnico 102.3
Coordenacéo 2 Coordenador 101.3 -
Divisdo 2 Chefe 101.2 Coordenacéo-Geral das Olimpiadas 1 Coordenador-Geral 1014
2 Assistente Técnico 102.1 1 Assessor Técnico 102.3
Assessoria de Comunicaggo Social 1 Chefe de Assessoria 1014 DEPARTAMENTO DE GESTAO IN- 1 Diretor 1015
1 Assessor Técnico 102.3 1 ASSESSOr 102.4
Assessoria Parlamentar 1 Chefe de Assessoria 1014 acho
Coordenacéo 1 Coordenador 101.3 Coorden % Eosgrs‘t’gfg o %8%%
1 Assistente 102.2 '
1 Assistente Técnico 102.1 Coordenacdo-Geral de Gestéo de Pes- 1 Coordenador-Geral 101.4
soas
ASSESSORIA ESPECIAL DE AS- 1 Chefe de Assessoria 1015 Coordenacéo 1 Coordenador 101.3
SUNTOS INTERNACIONAIS Divisio 1 Chefe 101.2
1 Assessor 102.4 1 Assistente Técnico 102.1
1 Assigtente ) 102.2
1 Assistente Técnico 102.1 Coordenagdo-Geral de Recursos Logisti- 1 Coordenador-Geral 101.4
cos
OUVIDORIA 1 Ouvidor 101.4 S?\ﬂrgd;%nagéo g gggfrgenador %8%2
COORDENA %OA%ElczisDLADD% o 1 Coordenador-Geral 101.4 4 Assistente Técnico 1021
1 Assistente 102.2 ggcn)ggsena(;é&Geral de Prestacéo de 1 Coordenador-Geral 1014
SECRETARIA-EXECUTIVA 1 Secretério<Executivo NE Coordenaggo 2 Coordenarlor 1013
1 GerenyelgPrgieia 101.4 2 Assistente Técnico 102.1
Gabinete 1 Chefe 1014 = x
1 Assessor Técnico 1023 \(/:&%dsenagao-Geral de Gestéo de Con- 1 Coordenador-Geral 101.4
2 Assistente 102.2 1 Assigtente 102.2
Divisi 2 h 101.2
10 FG*1 VIS0 Chefe 0
10 FG-2 Coordenacdo-Geral de Tecnologia da In- 1 Coordenador-Geral 101.4
10 FG-3 formacao
Coordenagéo 2 Coordenador 101.3
~ ~ DEPARTAMENTQ DE PLANEJA- 1 Diretor 1015
PRESIDENCIA DA REPUBLICA VP2 P GESTAO ESTRATEGICA 1 lasigerte 1029
CASA CI1VIL 4 _
I M P R E N SA N AC I O N A L gggﬂmg’]etfoddgeem amento e 1 Coordenador-Geral 101.4
Coordenacéo 1 Coordenador 101.3
1 Assistente 102.2
DILMA VANA ROUSSEFF
Presidenta da Repdublica r(126(‘)n(gé‘jsenac;éo-Geral de Orcamento e Fi- 1 Coordenador-Geral 101.4
5 Assistente 102.2
GLEISI HELENA HOFFMANN Cpquenagéo 3 Coordenador 101.3
Ministra de Estado Chefe da Casa Civil Divisao 1 Chefe 101.2
DEPARTAMENTO DE INCENTIVO E 1 Diretor 1015
FERNANDO TOLENTINO DE SOUSA VIEIRA FOMENTO AO ESPORTE
Diretor-Geral da Imprensa Nacional 1 Assessor 102.4
Coordenacdo-Geral de Desenvolvimento 1 Coordenador-Geral 101.4
DIARIO OFICIAL DA UNIAO da Politica de Financiamento ao Esporte
~ Coordenacéo 2 Coordenador 101.3
SECAO 1 Divisdio 2 Chefe 101.2
Publi aod tos ti <
g e TR Coordenacéio-Geral de Gestéo da Lei 1 Coordenador-Geral 1014
SECAO 2 Federal dé Incentivo ao Esporte
p ) ~ Coordenagéo 1 Coordenador 1013
ublicacao de atos Divisio 1 Chefe 1012
relativos a pessoal da ; SN )
Administragcao Publica Federal 1 Assistente Tecnico 1021
~ REPRESENTACAQ ESTADUAL NO 1 Gerente de Projeto 1014
N SECSO 3 trat RIO DE JANEI%O )
u 1Icacao e contratos, .
editais, avisos e ineditoriais gEgREASLEJNg)ACAO ESTADUAL EM 1 Gerente de Projeto 101.4
1 Assistente 102.2
JORGE LUIZ ALENCAR GUERRA 1 Assistente Técnico 102.1
Coordenador-Geral de Publicacao e Divulgacao CONSULTORIA JURIDICA 1 Consultor-Juridico 1015
1 Consultor-Juridico Adjunto 1014
ALEXANDRE MIRANDA MACHADO 1 Assistente o 102.2
Coordenador de Editoracao e 2 Assistente Tecnico 1021
Divulgagao Eletronica dos Jornais Oficiais Coordenagao-Geral de Apoio a0 Con- 1 Coordenador-Geral 101.4
tencioso
FRANCISCO DAS CHAGAS PINTO 1 Assistente 102.2
Loordenador dE FIen Ui Coordenaggo-Geral de Assuntos Internos 1 Coordenador-Geral 101.4
. 1 Assistente 102.2
A Imprensa Nacional nao possui representantes autorizados Coordena(;ao 1 Coordenador 101.3
para a comercializacao de assinaturas impressas e eletronicas .
. . i . Coordenac@o-Geral de Andlise de As- 1 Coordenador-Geral 1014
s16, ORHA S LSS50, CEP 20050 966, Bigatia- DF suntos Firalisticos e Normativos :
’ CNPJ: 04196645/0001-00 1 Assisiente 1022
Fone: O800 725 6787

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml, Documento assinado digitalmente conforme MP n® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a
pelo codigo 10002013090200002 Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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AUTORIDADE BRASILEIRA DE 1 Secretério 101.6 2 Assistente 102.2
CONTROLE DE DOPAGEM
4 Assessor 102.4 SECRETARIA NACIONAL DE FU- 1 Secretério 101.6
TEBOL E DEFESA DOS DIREITOS
Gabinete 1 Chefe 101.4 DO TORCEDOR
Divisdo 2 Chefe 101.2 1 Assessor 102.4
Coordenagdo-Geral de Processos de In- 1 Coordenador-Geral 101.4 Gabinete 1 Chefe ] 1014
teligéncia ] 1 Assistente Técnico 102.1
. 1 Assessor Técnico 102.3
Coordenacéo 1 Coordenador 101.3 DEPARTAMENTO DE FUTEBOL 1 Diretor 101.5
. PROFISSIONAL
DEPARTAMENTO DE INFORMACAO 1 Diretor 101.5 5 o
E EDUCACAO Caloordena(;ao-Geral de Futebol Profissio- 1 Coordenador-Geral 101.4
n
Coordenacéo-Geral de Informagéo e Co- 1 Coordenador-Geral 1014 Coordenacéo 1 Coordenador 101.3
municagao Divisdo 1 Chefe 101.2
Coordenacdo-Geral de Educagdo e Pre- 1 Coordenador-Geral 101.4 DEPARTAMENTO DE DEFESA DOS 1 Diretor 101.5
Vengao DIREITOS DO TORCEDOR
Divisgo 1 Chefe 101.2 googdelnagé}Geral de Fiscalizagdo e 1 Coordenador-Geral 1014
- ontrole
DEPARTAMENTO DE OPERACOES 1 Diretor 1015 Coordenacéo 1 Coordenador 101.3
Divisdo 1 Chefe 101.2
Coordenacéo 1 Coordenador 101.3
) SECRETARIA NACIONAL DE ES- 1 Secretério 101.6
Coordenacao-Geral do Programa Nacio- 1 Coordenador-Geral 101.4 PORTE DE ALTO RENDIMENTO
nal Antidopagem 1 Assessor 102.4
) 5 Assistente 102.2
Coordenacdo-Geral de Capacitagéo e 1 Coordenador-Geral 101.4
Certificacao Gabinete 1 Chefe 101.4
1 Assistente 102.2
f(_:oordena(;éo—Geral de Assuntos Cienti- 1 Coordenador-Geral 101.4 1 Assistente Téchico 102.1
Icos Coordenagdo 1 Coordenador 101.3
DECARTAMENTQ DE RELAGOES 1 Diretor 1015 DEPARTAMENTO DE ESPORTE DE 1 Diretor 1015
BASE E DE ALTO RENDIMENTO
Coordenagéo 1 Coordenador 101.3 Coordenaggo-Geral de Bolsa Atleta 1 Coordenador-Geral 101.4
Coordenacdo-Geral de Integracdo com 1 Coordenador-Geral 101.4 g?\ﬂrga%nagen % gggfrgenador %8%%
Entidades Esportivas 1 Assistente Técnico 1021
%ﬁgdenagéo—Geral de Integracéo com 1 Coordenador-Geral 101.4
& DEPARTAMENTO DE-EXCELENEIA 1 Diretor 101.5
SECRETARIA NACIONAL DE ES- 1 Secretério 1016 EFORIVA E PRV
Eg%’g‘g,o Eg)(I)JCCIIZ AO, LAZER E IN-
1 A SSESSOr 102.4 Coordenac8o-Geral da Rede Nacional 1 Coordenador-Geral 1014
1 Assigtente Técnico 1021 de Treinamento e Cidade Esportiva
’ Coordenacéo 1 Coordenador 101.3
Gabinete 1 Chefe 101.4 Divisdo 1 Chefe 101.2
L Assistente 1022 Coordenagdo-Geral de Apoio, Capacita 1 Coordenador-Geral 101.4
DEPARTAMENTO DE GESTAOQ DE 1 Diretor 1015 g0.© Eventos Esportivos 1 Chef 1012
PROGRAMAS DE ESPORTE, EDU- IVISa0 e o g
gﬁD&Ao, LAZER E INCLU SO- 2 Assistente Técnico 102.1
DEPARTAMENTO DE INFRAESTRU- 1 Diretor 101.5
Coordenacéio-Geral de Formalizagio 1 Coordenador-Geral 101.4 TURA DE ESPORTE ]
Coordenagdo 1 Coordenador 101.3 1 Assigtente 102.2
3 Assistente Técnico 102.1 5 5
82§trgeraagalo}6aeer§l ut%le Im Ieénentr?;ao e 1 Coordenador-Geral 101.4
50- i . ) 80 de Infraestrutura de Esporte
g(]:ig&)l"%enaga) Gera de Suprimento e Lo- 1 Coordenador-Geral 101.4 Coordenacio 1 Coordenador 1013
1 Assistente 102.2
Coordenacdo-Geral de Implementacéo 1 Coordenador-Geral 101.4
Coordenagéo 1 Coordenador 101.3 - B
1 Assistente Técnico 1021 b) QUADRO RESUMO DE CUSTOS DOS CARGOS EM COMISSAO E DAS FUNGOES GRA-
goorQena(;éo-Geral de Avaliacdo de 1 Coordenador-Geral 1014 TIFICADAS DO MINISTERIO DO ESPORTE
ONVenios
Coordenacéo 2 Coordenad 101.3 . . - -
oorden g A sonis Técnico 1023 CODIGO | DAS:UNITA- SITUACAO ATUAL SITUACAO NOVA
t%aca)‘ll'dgns‘%%eral de PI'OdUQéO de Ma- 1 Coordenador-Geral 101.4 QTDE. VALOR TOTAL QTDE. VALTQARLTo_
Coordenacao 1 Coordenador 101.3
3 Assistente 102.2
EPARTAMENTO DE DESENVOLV|- 1 Diretor 1015 NE 5,72 1 5,72 1 5,72
NT COMPANHAME
EOTORIAIS DE ESPORTE EDUCA:
DAS 101. 4 1 7 17 7
Coordenacdo-Geral de Integragdo de Po- 1 Coordenador-Geral 1014 S 1015 20 . 67,50 6:50
liticas e Programas Assgtent . DAS 101.4 343 47 161,21 56 192,08
ssistente .
DAS 101.3 1,97 36 70,92 39 76,83
Coordenacdo-Geral de Acompanhamen- 1 Coordenador-Geral 101.4
o Conlzt"[acﬁ%(t)e Al zac50 OB Progrs: DAS 101.2 1,27 18 22,86 21 26,67
mas e Projetos
Coordenacéo 2 Coordenador 101.3 DAS 101.1 1,00 0 0,00 0 0,00
1 Assistente 102.2
1 Assistente Técnico 102.1
DAS 102.5 4,50 3 13,50 4 18,00
C?I(J)icswagena(;ao—Geral de Estudos e Pes- 1 Coordenador-Geral 101.4 DAS 102.4 343 9 30,87 13 4459
1 Assistente 102.2
Divisio 1 Chefe 1015 DAS 102.3 1,97 10 19,70 11 21,67
g . A d ) denad o DAS 102.2 1,27 45 57,15 45 57,15
B e e oy afpento @ 1 Coordenacor-Ger 1014 DAS 102.1 1,00 2 32,00 2 32,00
1 Assistente 102.2
Coordenacéo-Geral de Sistemas de 1 Coordenador-Geral 101.4 SUBTOTAL 1 (+) 219 498.20 243 573,57
Acompanhamento
1 Coordenador 101.3

Documento assinado digitalmente conforme MP n® 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a
Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - |CP-Brasil.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,
pelo codigo 10002013090200003
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FG-1 0,20 10 2,00 10 2,00
FG-2 0,15 10 1,50 10 1,50
FG-3 0,12 10 1,20 10 1,20
SUBTOTAL 2 (+) 30 4,70 30 4,70
TOTAL (1+2) 249 502,90 273 578.27

DECRETO N° 8.088, DE 2 DE SETEMBRO DE 2013

Aprova a Estrutura Regimental e o Quadro Demonstrativo dos Cargos em Co-
missdo da Secretaria de Portos da Presidéncia da Reptblica e remaneja cargos
em comissdo.

A PRESIDENTA DA REPUBLICA, no uso da atribuicdo que Ihe confere o art. 84, caput,
inciso VI, ainea "a", da Constituicao,

DECRETA:

Art. 1° Ficam aprovados a Estrutura Regimental e 0 Quadro Demonstrativo dos Cargos em
Comisséo_da Secretaria de Portos da Presidéncia da Replblica, na forma dos Anexos | e Il.

Art. 2°\Ficam remangjados, na forma do Anexo 111, os seguintes cargos em comissdo do Grupo-
Direg@o e Assessoramento Superiores - DAS:

| -.da’Secretaria.de Portos da Presidéncia da Republica para a Secretaria de Gestao Publica do
Ministério do Plangamento; Orcamento e Gestéo:

a) um DAS 102.4; e

b) sete DAS 102.3; e

Il - da Secretaria de/Gestéo Piblica do Ministério do Plangjamento, Orgamento e Gestdo para a
Secretaria de Portos da Presidéncia da Republica

a) trés DAS 101.5;

b) oito DAS 101.4;

c) vinte e trés DAS 101.3;

d) cinco DAS 102.2; e

e) trés DAS 102.1.

Art. 3° Os ocupantes dos cargos em comissdo suprimidos da Estrutura Regimental da Secretaria
de Portos da Presidéncia da Republica por forca deste Decreto, consideram-se.automaticamente exo-
nerados.

Art. 4° Os apostilamentos decorrentes das ateragbes processadas deverdo ocorrer no prazo de
trinta dias, contado da data de entrada em vigor deste Decreto.

Pardgrafo anico. O Ministro de Estado Chefe da Secretaria de Portos da Presidéncia da Republica
fard publicar no Diério Oficial da Uni&o, no prazo de trinta dias ap6s os apostilamentos, relacdo nominal
dos titulares dos cargos em comissdo do Grupo-Direcdo e Assessoramento Superiores - DAS a‘que se
refere o Anexo |, que indicard, inclusive, o nimero de cargos vagos, suas denominagdes e nivels.

Art. 5° O Ministro de Estado Chefe da Secretaria de Portos da Presidéncia da Republica podera
editar regimento interno para detalhar as unidades administrativas integrantes da Estrutura Regimental do
Orgéo, suas competéncias e as atribuigdes de seus dirigentes.

Art. 6° Este Decreto entra em vigor vinte e oito dias apds a data de sua publicaggo.
Art. 7° Fica revogado o Decreto n° 7.262, de 12 de agosto de 2010.
Brasilia, 2 de setembro de 2013; 192° da Independéncia e 125° da Republica.

DILMA ROUSSEFF
Miriam Belchior
Lednidas Cristino

ANEXO I

ESTRUTURA REGIMENTAL DA SECRETARIA DE PORTOS DA
PRESIDENCIA DA REPUBLICA

CAPITULO | )
DA NATUREZA E COMPETENCIA

Art. 1° A Secretaria de Portos da Presidéncia da Repiblica, 6rgéo essencial da Presidéncia da
Republica, compete assessorar direta e imediatamente o Presidente da Republica na formulaggo de poljticas
e diretrizes para o desenvolvimento e o fomento do setor de portos e instalacbes portudrias maritimos,
fluviais e lacustres e, especialmente, promover a execucao e a avaliagdo de medidas, programas e projetos
de apoio a0 desenvolvimento da infraestrutura e da superestrutura dos portos e instalagdes portudrias
maritimos, fluviais e lacustres, e especificamente:

| - formular, coordenar e supervisionar as paliticas nacionais para o setor;

Il - participar do plangjamento estratégico, estabelecer diretrizes para sua implementacéo e definir
as prioridades dos programas de investimentos;

Il - elaborar planos gerais de outorgas;

IV - estabelecer diretrizes para a representacgo do Pais nos organismos internacionais e em
convengdes, acordos e tratados referentes & competéncias mencionadas no caput; e

V - desenvolver a infraestrutura e a superestrutura aquaviaria dos portos e instalagfes portuérias
sob sua esfera de atuagdo, com a finalidade de promover a seguranca e a eficiéncia do transporte
aguavidrio de cargas e de passageiros.

§ 1° Compete, ainda, a Secretaria de Portos da Presidéncia da Republica:

| - fixar compromissos de metas e de desempenho empresarial e supervisionar as companhias
docas a ela vinculadas, mediante orientagdo, coordenagao e controle de suas atividades, nos termos do art.
20, parégrafo Unico, do Decreto-Lei n° 200, de 25 de fevereiro de 1967,

Il - aprovar os planos de desenvolvimento e zoneamento dos portos maritimos, fluviais e lacustres;
e

Il - promover a modernizagdo, a eficiéncia, a competitividade e a qualidade das atividades
portudrias por meio da integracdo das politicas portudrias a politicas locais, regionais e nacionas de
desenvolvimento social, econdmico e ambiental.

§ 2° No exercicio das competéncias previstas no caput, relativas a instalagbes portudrias, a
Secretaria de Portos da Presidéncia da Replblica observara as prerrogativas especificas do Comando da
Marinha.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 2° A Secretaria de Portos da Presidéncia da Republica tem a seguinte estrutura orga-
nizacional:
| - 6rgéos de assisténcia direta e imediata ao Ministro de Estado Chefe da Secretaria de Portos da
Presidéncia da Republica
a) Gabinete;
b) Secretaria-Executiva:
1. Assessoria de Informagdo e Articulagdo Institucional;
2. Coordenacdo-Gera de Licitagdo e Contrato; e
3. Departamento de Gestédo Corporativa; e
) Assessoria Juridica;
Il - 6rgdos especificos singulares:
a) Secretaria de Infraestrutura Portudria
1. Departamento de Obras e Servigos de Acessos Aquavidrios;
2. Departamento de Obras e Servigos em Empresas Vinculadas;
3. Departamento de Obras e Servigos em Portos Delegados; e
4. Departamento de Portos Fluviais e Lacustres; e
b) Secretaria de Politicas Portudrias:
1. Departamento de Gestdo e Logistica Portuéria;
2. Departamento de Revitalizagdo e Modernizagéo Portuéria;
3. Departamento de Informagdes Portudrias; e
4. Departamento de Outorgas Portuarias;
Il - unidade de pesquisa: Instituto Nacional de Pesquisas Hidrovidrias,
IV - 6rgéo colegiado: Comissdo Nacional das Autoridades nos Portos - CONAPORTOS; e
V - entidades vinculadas:
a) Autarquia: Agéncia Nacional de Transportes Aquavidrios - ANTAQ; e
b) Sociedades de Economia Mista:
Companhia Docas do Ceara - CDC;
. Companhia das Docas do Estado da Bahia - CODEBA;
Companhia Docas do Espirito Santo - CODESA;
Companhia Docas do Estado de S&o Paulo - CODESP,
. Companhia Docas do Para - CDP;
. Companhia Docas do Rio Grande do Norte - CODERN; e
. Companhia Docas do Rio de Janeiro - CDRJ.
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CAPITULO Il
DA COMPETENCIA DOS ORGAOS

Secao 1
Dos Orgiios de Assisténcia Direta e Imediata ao Ministro de Estado Chefe da Secretaria de Portos
da Presidéncia da Repiblica

Art. 3° Ao Gabinete compete:

| - assistir o Ministro de Estado em sua representacdo politica e social, nas relagfes publicas e no
preparo e despacho de seu expediente pessoal e de sua pauta de audiéncias;

Il - assessorar 0 Ministro de Estado e demais autoridades nas atividades de comunicagédo socia e
cerimonial;

111 - assessorar 0 Ministro de Estado e demais autoridades nas matérias e proposigoes legidativas
de interesse da Secretaria de Portos da Presidéncia da Republica, em discussfo e tramitagdo no Congresso
Nacional, e nas matérias federativas de interesse da Secretaria de Portos da Presidéncia da Republica;

IV ¢4 assessorar o Ministro de Estado e demais autoridades na articulagdo com organismos
internacionals, inclusive na representacéo da Secretaria de Portos da Presidéncia da Republica em eventos
do seu interesse;

V - providenciar a publicacgo de atos oficiais e a divulgacdo das matérias relacionadas & érea de
atuacdo da Secretaria de Portos da Presidéncia da Republica; e

VI - articular e apoiar a participagdo do Ministro de Estado em 6rgaos colegiados.

Art. 4° A Secretaria-Executiva compete:

| - assistir o Ministro de Estado na superviséo, acompanhamento e avaliagdo da atuacdo dos
6rgéos e das entidades vinculadas a Secretaria de Portos da Presidéncia da Republica, visando ao cum-
primento das politicas, planos e diretrizes estabelecidas para o setor portudrio;

Il - promover a articulagdo intra e intergovernamental, visando a integragdo e compatibilizagéo
das acOes da Secretaria de Portos da Presidéncia da RepUblica.com-politicas, planos, programas e diretrizes
governamentais e ndo governamentais direcionadas ao setor portuario;

111 - supervisionar e coordenar as atividades relacionadas aos sistemas federais de planejamento e
orcamento, de recursos humanos, de servigos gerais, de administracdo financeira e contabilidade, de
administracdo de recursos de informagéo e informética, de documentagéo e-arquivo e de organizagéo e
inovagdo institucional no &mbito da Secretaria de Portos da Presidéncia da Republica;

IV - gerir e disponibilizar informagGes sobre a execucdo dos projetos integrantes.do.Programa de
Aceleracdo do Crescimento a cargo da Secretaria de Portos da Presidéncia da Republica, e monitorar e
avaliar seus resultados;

V - coordenar a Comissdo Naciona de Autoridades nos Portos - CONAPORTOS; € prestar apoio
técnico e administrativo ao seu funcionamento e de seus comités técnicos;

VI - promover e supervisionar o atendimento ao cidad@o, com o objetivo de promover 0 acesso
a informagao, e receber e apurar denuincias,

VIl - articular e acompanhar as proposicdes de politicas de pessoal e sdarial das entidades
vinculadas junto a0 Departamento de Coordenagdo e Governanca de Empresas Estatais do Ministério do
Plangjamento, Orcamento e Gestéo; e

VIII - gerir os processos licitatorios destinados a contratacdo de obras e servigos necessarios a
execucdo dos programas de investimentos da Secretaria de Portos da Presidéncia da Republica.

Art. 5° Ao Departamento de Gest& Corporativa compete:

| - promover e coordenar o processo de elaboragdo, acompanhamento e revisdo do plano plu-
rianual e da lei de diretrizes orcamentérias quanto aos assuntos de interesse da Secretaria de Portos da
Presidéncia da Republica;

Il - elaborar, acompanhar e reprogramar o Programa de Dispéndios Globais e o orgamento de
investimento das empresas estatais vinculadas & Secretaria de Portos da Presidéncia da Republica;

Il - promover e coordenar a elaboragdo e a consolidagdo da proposta orcamentaria e a pro-
grarnzlaggo orcamentéria e financeira da Secretaria de Portos da Presidéncia da Republica e suas entidades
vinculadas;

IV - orientar e promover a gestdo de pessoal, de execucdo orgamentéria e financeira, de con-
tabilidade, da infraestrutura tecnolégica, de recursos materiais e patrimoniais, de transportes, de co-
municagbes administrativas e de atividades necessérias ao funcionamento da Secretaria de Portos da
Presidéncia da Republica e de suas entidades vinculadas;

V- orientar e promover a gestdo dos processos licitatorios destinados a aquisicdo de bens e
contratagdo dos servigos para o funcionamento administrativo da Secretaria de Portos da Presidéncia da
Republica; e

VI - orientar e promover a gestdo de convénios, contratos, termos de parceria e outros ajustes que

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,
pelo codigo 10002013090200004
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tenham por objeto a execucdo de aces e projetos sob a respon-
sabilidade da Secretaria de Portos da Presidéncia da Republica.

Art. 6° A Assessoria Juridica, 6rgdo de execucdo da Ad-
vocacia-Geral da Uni&o junto a Secretaria de Portos da Presidéncia da
Republica, compete:

| - prestar assessoria e consultoria juridica no dmbito da
Secretaria de Portos da Presidéncia da Republica;

Il - fixar a interpretagdo da Constituicgo, das leis, dos tra-
tados e dos demais atos normativos, a ser uniformemente seguida na
area de atuacdo da Secretaria de Portos da Presidéncia da Republica
quando ndo houver orientagdo normativa do Advogado-Geral da
Uni&o;

111 - atuar, em conjunto com os 6rgaos técnicos da Secretaria
de Portos da Presidéncia da Republica, na elaboragéo de propostas de
atos normativos que serdo submetidas ao Ministro de Estado;

IV - redlizar revisdo fina da técnica legidativa e emitir
parecer conclusivo sobre a constitucionalidade, a legalidade e a com-
patibilidade com o ordenamento juridico das propostas de atos nor-
mativos;

V - assistir o Ministro de Estado no controle interno da
legalidade administrativa dos atos da Secretaria de Portos da Pre-
sidéncia da Replblica;

VI - examinar, prévia e conclusivamente, no ambito da Se-
cretaria:

a) os textos de edital de licitacdo e os contratos ou ins-
trumentos congéneres, a serem publicados e celebrados; e

b) os atos pelos quais se reconhega a inexigibilidade, ou se
decida a dispensa de licitagao;

VIl - elaborar estudos sobre temas juridicos, por solicitagdo
do Ministro de Estado; e

VIII - orientar as autoridades da Secretaria de Portos da
Presidéncia da Republica quanto ao cumprimento de ordens e de-
cisdes judiciais, nos termos da nota de forca executdria elaborada
pelos orgdos de representacdo juridica da Unido, e assessoralos na
preparacéo de informagBes que deverdo ser prestadas em agoes ju-
diciais ou aos 6rgéos de controle.

Secao 11
Dos Orgios Especificos Singulares

Art. 7° A Secretaria de Infraestrutura Portuéria compete:

| - subsidiar a formulagdo de diretrizes e de politicas para o
desenvolvimento e para a gestéo da infraestrutura portuéria;

Il - participar do planejamento da infraestrutura portuéria, de
forma integrada com 6rgaos e entidades vinculadas a Secretaria de
Portos da Presidéncia da Republica;

111 - consolidar a elaboragéo da proposi¢éo orgamentéria e do
plano plurianual de investimentos da Secretaria de Infraestrutura Por-
tudria;

1V- promover a implementacdo de programas, agdes e pro-
jetos de apoio ao desenvolvimento da infraestrutura portuéria e dos
contratos e convénios de obras e servicos decorrentes, monitorando e
avaliando sua execucgéo;

V' - promover a articulaggo e interaggo com orgéos plblicos
e com 0 setor privado, visando & uniformizacdo e a integracéo de
procedimentos para a efetiva implementagdo dos planos, programas,
projetos, obras e agdes do setor portuario; e

VI - promover e supervisionar a execucdo de obras e ser-
vigos de dragagem, de projetos de construgdo, ampliagdo, recupe-
racéo, manutencdo e operacdo da infraestrutura-portuéria

Art. 8° Ao Departamento Obras e Servicos de Acessos
Aquaviérios compete:

| - subsidiar a elaboracdo. da proposi¢cdo orgamentéria e do
plano plurianual de investimentos;

Il - acompanhar; implementar e fiscalizar a execugdo fisico-
financeira das obras'e servicos-de dragagem nos acessos aquaviérios
maritimos aos portos erganizados;

11l¢= acompanhar, monitorar, implementar, fiscalizar e avaliar
a execucéo fisico-financeira das obras e servicos de sinalizagdo néau-
tica'nos acessos aguavidrios maritimos aos portos organizados; e

IV~ aprovar planos de trabalho nas obras e servigos, pro-
mover~a elaboracdo e a revisdo de projetos de engenharia e es-
tabelecer padrdes e normas técnicas para controle.

Art. 9° Ao Departamento de Obras e Servigos em Empresas
Vinculadas compete:

| - subsidiar a elaborag@o da proposicdo orcamentédria e do
plano plurianual de investimentos;

Il - acompanhar, monitorar e avaliar a execugéo fisico-fi-
nanceira das obras e servigos de investimentos portuérios, e instruir e
\éalidar as solicitagdes de repasse de recursos para as companhias

0Cas;

Il - implementar a execucdo dos projetos e programas de
investimentos portuérios, e compatibilizalos com os programas de
Governo; e

IV - acompanhar e avaiar a aplicagdo dos recursos trans-
feridos a titulo de participagdo da Unido no capital das companhias
docas.

Art. 10. Ao Departamento de Obras e Servigos em Portos
Delegados compete:

| - subsidiar a elaboragdo da proposicdo orcamentaria e do
plano plurianual de investimentos;

Il - executar acBes e programas de construgdo, ampliacéo,
recuperagdo, manutengdo e operagdo da infraestrutura portuéria ma-
ritima, por meio de execugdo direta ou por meio de convénios de
descentralizagao;

Il - aprovar planos de trabalho nas obras e servicos, pro-
mover a elaboragdo e a revisdo de projetos de engenharia e es-
tabelecer padrdes e normas técnicas para controle; e

IV - monitorar, acompanhar, fiscalizar e avaliar convénios e
processos de contratagdo de execucdo de obras e servicos.

Art. 11. Ao Departamento de Portos Fluviais e Lacustres
compete:

| - subsidiar a elaboracdo da proposicdo orgamentéria e do
plano plurianual de investimentos;

Il - executar acles, programas e projetos de construcéo,
ampliac&o, recuperagdo, manutencao e operagao da infraestrutura por-
tuéria fluvia e lacustre, por meio de execucao direta ou de convénios
de descentralizagéo;

Il - promover estudos socioecondmicos e agdes voltadas a
gestdo ambiental, eficiéncia operacional, sustentabilidade, intermo-
dalidade e logistica, visando ao desenvolvimento do setor portuério
fluvial e lacustre;

IV - aprovar planos de trabalho nas obras e servigos, pro-
mover a elaboracdo e a revisdo de projetos de engenharia de ins-
talagBes portudrias fluviais e lacustres;

V - estabelecer padrSes, normas e especificagdes técnicas
para os programas referentes as instalagdes portuérias fluviais e la-
custres; e

VI - monitorar, acompanhar, fiscalizar e avaliar os convénios
e 0s processos de contratacao e execucdo de obras e servigos de
engenharia em instalagOes portuérias fluviais e lacustres.

Art. 12. A Secretaria de Politicas Portuérias compete:

| - consolidar a elaboragéio da proposicdo orcamentéria e do
plano plurianual de investimentos da Secretaria de Politicas Por-
tudrias;

Il - subsidiar a formulago e a implementagdo das politicas
setoriais, do planejamento estratégico do setor e dos planos e pro-
gramas decorrentes, e monitorar e avaliar sua execugao;

111 - coordenar as atividades relativas a outorgas e delegactes
para fins de exploragdo de infraestrutura e de prestagdo de servigos
em consonancia com o Plano Geral de Outorgas;

IV - andlisar e propor medidas para a modernizacéo e di-
namizacao da gestéo dos portos nacionais;

V - viabilizar e implementar estratégias de integragdo-de
acoes direcionadas a0 setor portuario;

VI - representar a Secretaria de Portos da Presidéncia da
Republica nas instancias responsaveis pela formulagdo e ‘acompa-
nhamento das politicas publicas de interesse do setor portuario;

VIl - promover estudos e pesquisas e implementar projetos
para o desenvolvimento de solugdes depinteligéncia logistica por-
tudria, visando a eficiéncia das operagdes portuarias;

VIl - promover a realizacdo de programas de desenvol-
vimento tecnolégico e de capacitagdo técnica e gerencial no setor
portuério;

IX - coordenar. as acbes de responsabilidade socia e de
gestdo ambiental, visando a0 desenvolvimento sustentavel no setor
portudrio;

X \~isubsidiar e acompanhar politicas voltadas a saiide e a
seguranca na atividade portudria, a emergéncia em satde publica, a
reducdorda’entrada e da disseminacdo de vetores endémicos e ao
controle de pandemias;

XI - promover e supervisionar a revitalizacdo e a moder-
nizacdo das éreas portuédrias e sua integracdo urbana e regional;

X1l - promover a harmonizagdo intersetorial e interinstitu-
ciona dos agentes das atividades portudrias; e

X1l - desenvolver, integrar e manter sistemas de geren-
ciamento de informages portuérias, visando a subsidiar a tomada de
decisfo publica, o acompanhamento e a avaliagdo das agdes e pro-
jetos desenvolvidos.

Art. 13. Ao Departamento de Gestéo e Logistica Portuéria
compete:

| - subsidiar a elaboragdo da proposi¢cdo orgamentéria e do
plano plurianual de investimentos;

Il - propor e coordenar os programas voltados a logistica do
setor portuario, e coordenéa-los conforme os programas de Governo;

111 - propor e coordenar projetos voltados a gestdo portuaria
por resultados, com o objetivo de estabelecer indicadores de de-
sempenho e de padronizar modelos de eficiéncia portuaria e de mo-
dernizacdo gerencia; e

IV - articular agdes para o desenvolvimento adequado e
it)nteg;'ado dos acessos terrestres, dutovidrios e aguavidrios aos portos

rasileiros.

Art. 14. Ao Departamento de Revitalizagdo e Modernizagéo
Portuéria compete:

| - subsidiar a elaboracéo da proposi¢cdo orgamentéria e do
plano plurianual de investimentos;

Il - propor e coordenar diretrizes e agBes para promover a
gestdo ambiental para o setor portuério;

Il - propor e coordenar diretrizes e acles para promover a
integracdo urbana e regional das atividades e areas portudrias, por
meio da revitalizagdo e da modernizacdo de éreas e de acdes de
harmonizag8o intersetoria e interingtitucional de agentes, visando ao
aperfeicoamento e ao desenvolvimento do setor;

IV - propor diretrizes e acOes para a |mp|anta@ao de po-
liticas de salide, de seguranca, de emergéncia em salde pblica, de
reducdo da entrada e da disseminacgdo de vetores endémicos e de
controle de pandemias nas atividades portuérias; e

V - propor e coordenar diretrizes e agbes para a implantagéo
de politicas voltadas a capacitagdo de trabalhadores portuérios.

Art. 15. Ao Departamento de InformagGes Portuérias com-
pete:

| - subsidiar a elaboragdo da proposicdo orgamentéria e do
plano plurianual de investimentos,

Il - propor e atualizar o plangjamento estratégico para o setor
portuério nacional;

I - subsidiar a aprovagdo dos planos de desenvolvimento e
zoneamento portuario;

IV- propor e coordenar parcerias para permuta de infor-
macdes, racionalizacdo de atividades e harmonizacdo das politicas
setoriais com 6rgdos e entidades da administracdo publica federal,
estadual, distrital e municipal, e privadas,

V - propor e coordenar a integragdo de sistemas de in-
formag&o e de bases de dados portuérios necessarios ao processo de
plangamento e de tomada de decisdo publica;

VI - planejar, coordenar e avaliar os projetos e as atividades
de coleta, producdo, estruturagdo, atualizagdo, andlise e difusdo de
dados e de informagOes para a definicdo de politicas setoriais e para
o plangiamento estratégico da atividade portuéria; e

VIl - plangjar a politica nacional de capacitacéo dos gestores
dos portos organizados.

Art. 16. Ao Departamento de Outorgas Portuérias compete:

| - subsidiar a elaboragdo da proposicdo orcamentéria e do
plano plurianual de investimentos;

I - propor e coordenar a implementacdo do Plano Geral de
Outorgas,

11 - andlisar e subsidiar a aprovagdo dos planos.de. outorgas
e de delegagdo, coordenar e avaiar as atividades inerentes a ex-
ploragdo e a prestacdo de servigos,

IV - subsidiar a aprovacéo dos estudos de viabilidade téc-
nica, econdmica, ambiental e socia de projetos relativos a outorgas;

V - supervisionar a gestéo de autorgas com base nos planos
e compromissos de metas;

VI - manter_sistemas’informatizados de monitoramento, pro-
por e supervisionar a criagdo de bancos de dados sobre o0 desempenho
das instalagdes outorgadas;

VI - propor diretrizes para a realizagdo dos procedimentos
licitatérios, e dos processos seletivos relativos a outorgas, inclusive
para seus editais e instrumentos convocatérios, e coorden&-los; e

VII - subsidiar a celebracdo dos contratos de concessdes e de
arrendamentos, a expedi¢do das autorizagdes de instalages portuérias
€ a delegagdo de portos organizados.

Secio III
Da Unidade de Pesquisa

Art. 17. Ao Ingtituto Naciona de Pesquisas Hidroviarias
compete:

| - promover e realizar estudos, pesquisas e projetos técnico-
cientificos na érea da infraestrutura portudria e hidraulica maritima,
fluvia e lacustre, conforme a politica definida para o setor portuério
e aguaviario;

Il - disseminar informagdes, experiéncias, estudos e pes-
quisas técnico-cientificas, visando a estimular o desenvolvimento e a
inovagdo tecnoldgica na érea hidroviaria;

Il - estimular e manter programas de formagéo e de ca
pacitacdo de recursos humanos voltados a prética da inovagdo tec-
noldgica e da gestédo do conhecimento do setor portuario; e

IV - promover o intercambio com instituicbes nacionais e
internacionais de pesguisa em infraestrutura portuaria e hidraulica
maritima, fluvial e lacustre.

. Secdo IV
Do Orgao Colegiado

Art. 18. A Comissdo Nacional das Autoridades nos Portos -
CONAPORTOS compete exercer as competéncias estabelecidas no
Decreto ne 7.861, de 6 de dezembro de 2012.

CAPITULO IV
DAS ATRIBUICOES DOS DIRIGENTES

Art. 19. Ao Secretario-Executivo compete:

| - coordenar, consolidar e submeter ao Ministro de Estado o
plano de ac8o global da Secretaria de Portos da Presidéncia da Re-
publica;

Il - supervisionar e avaiar a execugdo dos planos, progra-
mas, projetos e atividades das secretarias integrantes da estrutura da
Secretaria de Portos da Presidéncia da Republica; e

Il - exercer outras atribuicdes que Ihe forem cometidas.

Art. 20. Aos Secretérios compete:
- plangjar, orientar, coordenar, controlar e acompanhar as
atividades atribuidas as suas secretarias;
Il - redizar a avaliagdo de desempenho dos departamentos
de suas secretarias; e
Il - zelar pela adequagdo e atualizagdo das agdes atribui-
das as suas secretarias.

Art. 21. Ao Chefe de Gabinete, a0 Chefe da Assessoria
Juridica, aos Diretores e aos demais dirigentes incumbe plangar,
coordenar e orientar a execugdo das atividades das suas unidades e
exercer outras atribuicGes que Ihes forem cometidas.

CAPITULO V
DISPOSIGOES GERAIS

Art. 22. As requisi¢des de pessoal para exercicio na Se-
cretaria de Portos da Presidéncia da Republica serdo feitas por in-
termédio da Casa Civil da Presidéncia da Republica.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 10002013090200005

Documento assinado digitalmente conforme MP n® 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a
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Parégrafo Gnico. As requisicbes de que trata 0 caput S30 S%AESSORI A JURI- 1 Chefe 101.5 BEP@ER\'I/',IATI\AIEPJZ'IAO 1 Diretor 1015
irrecusaveis, por tempo indeterminado, e deverdo ser prontamente 1 A SSessor 102.4 QOA%'\IADSR‘IESR“
atendidas, exceto nos casos previstos em lei. L Assessor Tecnico 102.3 RIAC
Coordenacéo 2 Coordenador 101.3 1 Assessor Técnico 102.3
Art. 23. Aos servidores e aps empregados publicos de 6rgdo 2 Assistente Tecnico 1021 1 Assistente Técnico 102.1
ou entidade da administragdo publica federal, colocados a disposicio %EIFCII{QEEISAIBI{II‘JT%E 1 Secretario 101.6 ggrgenﬁgég—G%al de 1 Coordenador-Geral 101.4
- 0 Ambiental,
da Secretaria de Portos da Presidéncia da Republica, sdo assegurados  |RA PORTUARIA Satide e Seguranca
- . s . 2 Assessor 102.4 Coordenagéo 1 Coordenador 1013
todos os direitos e vantagens a que fagam jus no 6rgdo ou na entidade 1 Assistente 102.2 2 Assisiente 102.2
de origem, inclusive promogéo funcional. DEPARTAMENTO 1 Diretor 1015
° . P L . . DE OBRAS E SER- I Coordenacgo-Geral de 1 Coordenador-Geral 101.4
§ 1° O servidor ou empregado publico requisitado continuard  |\/|COS DE ACES- Re\llt?ll_z D el Dte
- R e - senvolvimento Inter-
contribuindo para a instituicdo de previdéncia a que for filiado, sem 05 AQUAVIARIOS 1 Assessor Técnico 102.3 setorial
interrupgéo da contagem de tempo de servigo no érgdo ou na entidade 1 Assistente Tecnico 102.1 Coordenacéo % g;?g?gjor igég
de origem. '(D:roo_létdenagél:()r}Geral de 1 Coordenador-Geral 101.4
OJEt0s € Frogramas DEPARTAMENTO 1 Diretor 1015
2° O perfodo em que o servidor ou empregado publico  |Aduaviarios '
8 i P I_ a i v U empreg ] pu. I Coordenacéo 1 Coordenador 101.3 BER’I'INL'J: EF'?{\A@COES
permanecer a disposicdo da Secretaria de Portos da Presidéncia da 2 Assistente 102.2 1 Assessor Técnico 1023
Republica, sera considerado, para todos os efeitos da vida funcional,  [Coordenacio-Gera de 1 Coordenador-Geral 1014 1 Assistente Técnico 102.1
. . o Obras e Manutencéo
COomo efet-lvo @(eI'CICI.O no cargo ou no emprego que ocupe no 6rgéo égé,‘f&’éﬁ”a~ . Coorderador 1013 8@%%%?%}%&? de 1 Coordenador-Geral 1014
ou na entidade/de origem. 2 Assistente 1022 Portuaria
] Coordenacéo 1 Coordenador 101.3
Art. 24. O desempenho/de func3o na Secretaria de Portos da BEPSBRT A'\S/'EEN%- OR- Diretor 1015 2 Assistente 102.2
Presidéncia da Repblica é'considerado servigo relevante e titulo de \S/A OVS| I\EIEAUE’\AABQES -(rjoordfenaggg-qerfal de 1 Coordenador-Geral 101.4
i ] i i 1 Assessor Técnico 102.3 ecnologia da lnror-
merecimento para todos os efeitos da vida/funcional. 1 Assistente Téchico 1021 magao Portudria
Coordenacéo 1 Coordenador 101.3
Art. 25. Na execucdo de suas atividades, a Secretaria de  |Coordenacdo-Geral de 1 Coordenador-Geral 1014 2 Assistente 102.2
Projetos € Programas
Portos da Presidéncia da Replblica podera firmar, emrassuntosde'sua  |Coordenacdo % ggfsctig?gm ig%% BEPS LFJQTAO % Exgo 1 Diretor 1015
drea de competéncia, contratos ou celebrar convénios, acordos, ajus | ] pORTUEm AS
. N . S Coordenacéo-Geral de 1 Coordenador-Geral 101.4 1 Assistente 102.2
tes ou instrumentos congéneres com entidades, instituiges ou or- ; — :
. o ) 9 o ¢ égﬁ{}’gi%”hame”to € 1 Assistente Técnico 102.1
ganismos nacionais ou internacionais. Coordenacio 1 Coordenador 10.3
ANEXO II 2 Assistente 102.2 Coordenacéo-Geral de 1 Coordenador-Geral 101.4
Modelagem e Outor-
a) QUADRO DEMONSTRATIVO DOS CARGOS EM COMIS- DEPARTAMENTO Diretor 1015 S =
SAO DA SECRETARIA DE PORTOS DA PRESIDENCIA DA 3?_82%5 ol Coordenagéo 1 Coordenador 101.3
REPUBLICA =
DELEGADOS o Coordenacdo-Geral de 1 Coordenador-Geral 101.4
1 Assessor Tecnico 102.3 Aval de Pr
1 |AsSstenie Téonico | 1021 |  |52a6a0 de Projetos
DNIDAOE T ARS0) | BRNGHIAER | 8
DA Eg%@gg%@g%%‘gasl de 1 Coordenador-Geral 1014 Coordenagéo 1 Coordenador 101.3
Coordenacéo 1 Coordenador 101.3 - -
i INSTITUTO NACIO- 1 Diretor-Adjunto 101.4
) ] 2 Assistente 102.2 NAL DE PESOUT- !
% ﬁqupqmﬁ Especial 8%;‘ Sgorden 80-Geral de 1 Coordenador-Geral 101.4 %AASSHIDROV A-
— L. ras e Servigos ——
2 ASSESSOr_Tecnico 102.3 Coordenagéo 1 Coordenador 1013 1 Assessor Técnico 102.3
2 Assistente 102.2 2 Assigente 102.2 1 Assistente Técnico 102.1
GABINETE 1 (Chefede Gabinde | 1015 |  SEPARTAMENTO E—TT o] R ged ®fes | 1 |Coordenaor 1013
R 1024 DE PORTOS FLU- ' 2 |Assisente 102.2
2 Asistente 1022 | |TRES — - Coordenacéo de Ad- ! Cocfrde”ador 1013
Coordenacéo 1 Coordenador 101.3 Assistente Técnico 102.1 1 Assistente 102.2
Assessor Tecni 102.3
SECRETARIA-EXE- 1  |Seordt@ioExecuivo | NE rECnieo b) QUADRO RESUMO DE CUSTOS D0S CARGOS EM COMIS-
CUTIVA SoordenagioCard de| 1 (Coordenador-Gerdl | 1014 | SAO DA SECRETARIA DE PORTOS DA/PRESIDENCIA DA RE-
Gabinete 1 Chefe de Gabinete 101.4 Manuten'_géo em Por- PUBLICA
%os Fluviais e Lacus-
Assessoria de Infor- Chefe de Assessori 1014 res
m en%rtieculnagéo © de Assessona Coordenacdo 1 Coordenador 101.3
Institucional . CODIGO DAS |[SITUACAO ATUAL | STUACAO NOVA
2 Assessor Técnico 102.3 Coordenacéo-Geral de 1 Coordenador-Geral 1014 UNITA-
Qbras em Portos Flu- RIO
Coordenacéo-Geral de 1 Coordenador-Geral 101.4 vials e Lacustres QUANTIVALOR TO- |QUANT, VALOR
Licitacdo e Contrato Coordenacéo 1 Coordenador 101.3 TAL TOTAL
Coordenacéo 2 Coordenador 101.3 ] NE 572 1 5,72 1 5,72
2 Assistente 102.2 IS’I(E)EII;TEI%%RSI?’(?IE 1 Secretério 101.6 101.6 5,59 2 11,18 2 11,18
DEPARTAMENTO 1 Diretor 1015 TUARIAS 1005 .50 8 36.00 n 49.50
PORATIVA 1 Assistente 102.2 igig 1523; 6 11,82 29 57,13
Coordenacdo-Geral de 1 Coordenador-Geral 101.4 DEPARTAMENTO 1 Diretor 101.5 101.1 1:00 - - - -
et O DA AR
Coordenacéo 2 Coordenador 101.3 RIA ] iggi ‘3122 130 %228 g %ggg
1 Assistente 102.2 1 Assessor Técnico 102.3 : ; . :
1 Assistente Técnico 102.1 102.3 1,97 23 45,31 16 31,52
Coordenacio-Gera de 1 Coordenador-Geral 101.4 102.2 127 34 4318 39 49,53
Coordenacdo-Geral de 1 Coordenador-Geral 101.4 Desempenho Portué- 102.1 1,00 9 9,00 12 12,00
Administracdo Interna no _ SUBTOTAL 1 111 261,46 145 339,84
Coordenagao 3 Coordenador 101.3 Coordenacéo 1 Coordenador 101.3 EG-1 020 - - _ -
1 Assistente 102.2 2 Assistente 102.2 FG-2 015 N - _ -
1 Assistente Técnico 102.1 FG-3 012 _ - _ :
E:ooygt_en éo—tGer_al de 1 Coordenador-Geral 101.4 SUBTOTAL’Z
Coordenacéo-Geral de 1 Coordenador-Geral 101.4 ogistica Portuaria - = - =
Convénio Coordenacgo 1 Coordenador 1013 TOTAL (1+2) m 261,46 145 339,84
Coordenacéo 1 Coordenador 101.3 2 Assistente 102.2
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ANEXO III
REMANEJAMENTO DE CARGOS

CODIGO DAS UNITARIO DA SEP/PR PAF\;)A A SEGEPIMP DA SEGEP/MP(PARA A SEP/PR
QUANT. VALOR TOTAL QUANT. VALOR TOTAL

DAS 101.5 4,50 - - 3 13,50

DAS 101.4 343 - - 8 27,44

DAS 101.3 197 - - 23 45,31
DAS 102.4 343 1 343 - -
DAS 102.3 197 7 13,79 - -

DAS 102.2 1,27 - - 5 6,35

DAS 102.1 1,00 - - 3 3,00

TOTAL 8 17,22 42 95,60

SALDO DO REMANEJAMENTO (b-a) 34 78,38
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